MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL
DIRECCION DE ZONA FEDERAL, MARITIMA Y TERRESTRE _ Blas
TESORERIA MUNICIPAL ooy

SEGUIMIENTO DE ACCIONES PROGRAMADAS 2026

EJE ESTRATEGICO:Gobernanza, Modernizacion Municipal y Gobierno Abierto, ESTRATEGIA: Mejoramiento en la prestacién de serviclos piiblicos municipales.
A a UNIDAD DE META
CONGEPTO R o OBSERVACIONES AVANCE PRIMER TRIMESTRE
(Numero de veces en que se
: : 2 % actualizaron el padron de usuarios/
Actualizar el padrén de usuarios. Activida 4 " N CE
EREP ol d 2 el nlimero de veces programados GON AVAN
para su actualizacion por 100)
(Ntmero de veces en que se
: ; e L actualizaron el padron de usuarios/
Actualizar el padrén de concesionarios. ividad 4 2 N AVA
p : Aetivida & el nimero de veces programados CON AVANCE
para su actualizacion por 100)
(Numero de veces en que se
: . o uali a rio
Actualizar el padrén de deudores. Actividad 24 actualizaron el padrén de usuarios/ CON AVANCE

el nimero de veces programados
para su actualizacion por 100)

(Numero de requerimientos
Documento 30 realizados/nimero de CUMPLE CON OBJETIVO
requerimientos notificados por 100)

Requerir el pago por uso y goce de suelo de Zona Federal, Maritimo,
|Terrestre y terrenos ganados al mar

(Numero de expedientes realizados
/nimero de expedientes

Elaborar e integrar expedientes de los usuarios Actividad 12 programados para su realizacion CUMPLE CON OBJETIVO
por 100)

Presentar el Informe mensual a la Secretaria de Administracion y Finanzas (Nomero de informe

del Estado, asi como a la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico de los | Documento | realizado/ntimero de informe CUMPLE CON OBJETIVO

ingresos presentado por 100) :

Auxiliar en el mantenimiento, limpieza y preservacion de Zona Federal, S (Numero de actividades

Maritimo, Terrestre y terrenos ganados al mar Astividad 12 realizadas/ntimero CUMPLE CON OBJETIVO

Elaborar programas para la proteccion ambiental, manejo integral y el (Namero de programas realizados/

desarrollo sustentable en Zona Federal, Maritimo Terrestre y terrenos Actividad 12 nimero de programas estimados CON AVANCE

ganados al mar por 100)
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EJE ESTRATEGICO:Gobemnanza, Modernizacion Municipal y Gobierno Abierto.
OBJETIVO: Mejorar serviclos pliblicos municipales y la funcién publica.

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS
i PROGRAMA OPERATIVO ANUAL
> DIRECCION DE REGISTRO CIVIL
SEGUIMIENTO DE ACCIONES PROGRAMADAS 2026

ESTRATEGIA: .Mejoramiento en la prestacién de serviclos piiblicos municipales, ’

GONGEPTO e D | META ANUAL .METODO DE CALCULO OBSERVACIONES AVANCE PRIMER TRINESTRE
i N L Es variable el numero de
" . o i G : Nimero de usuarios que solicitaron el 5 "
Realizar los asentamientos relalivos a nacimientos, reconocimienlos de hijos, adopcion, - 2 5 a usuarios que solicitan el
A Al . DETERMINADO i :
malrimonio, divorco, tulela y defuncién. Documento | IN RMI servicio/ nimero gre;;)s&lanos atendidos serviclo, pero es paslble medir CUMPLE CON OBJETIVO
P la atenci6n .
; 7 - Es variable el numero de
e o : i Nimero de usuarios que solicitaron el i
Declarar cuande proceda, el divorclo judicial de conformidad con las disposiciones P i usuarios que solicitan el
] fas A = NDETERMINADO bt .
establecidas en el codigo civil y en el reglamento interno correspondiente. Dagiiisdto’ ] | il sepvicio/ niimsro 351%5; ailos atendidos servicio, pero es posible medir GUMPLE CON OBJETIVO
P la atencién .
4
Realizar las rectificaciones o modificaciones de las aclas de registro civil cuando Nimero de usuarios que solicitaron el Ess::rriﬁsbleuil :;l?;iet:; :?
proceda, de conformidad con las disposiciones establecidas en el codigo civil y en[ Documento | INDETERMINADO | servicio/ niimero de usuarios atendidos R perg es posible madir CUMPLE CON OBJETIVO
reglamento interno correspondiente. por 100 Ia atencion .
Ntmero de usuarios que solicitaron el Esvarleble einumeroide
Expeldlr copias certificadas .de las aclas y de los documentos del apendice que le Documento | woETERMINADD | serviciof namero de usuarios atendidos usuarios que so!ic_!!an el i CUMPLE GON OBJETIVO
soliciten y obren en su archivo. or 100 servicio, pero es posible medir
P la atencién .
Numero de capacitaciones realizadas/
Recibir capacilaciones, cursos y olros talleres de actualizacién, Actividad 4 nimero de capacilaciones programadas CUMPLE CON OBJETIVO
por 100
Otorgar facilidades en lramites y coslos personas vulnerables que vivan en zonas de Iramites realizados/lramiles programado
alto grade de marginacion Documento 4 por100 CUMPLE CON OBJETIVO
Elaborar del Programa Anual de Trabajo 2027 Documento 1 Documen&) real‘lza'c_lofd.o_cuineqln;', NO APLICA
9 ! ' programado por 100 ..
& / v
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MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS S s
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL ""-“-&; )

DIRECCION DE LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO Y REGLAMENTACION DE MCIO
TESORERIA MUNICIPAL
SEGUIMIENTO DE ACCIONES PROGRAMADAS 2026

EJE ESTRATEGICO:Gobemanza. Medernizacién Municipal y Gobierno Abierto.
OBJETIVO: Mejorar servicios piblicos municipales y la funcidn pliblica. ' ESTRATEGIA: Mejoramiento en la prestacién de servicios pablicos municipales. ‘
RS SR, UNIDAD DE META A
GONCEPTO MEDIDA ANUAL OBSERVACIONES AVANCE PRIMER TRIMESTRE

REGULAR LOS ESTABLECIMIENTOS DEDICADOS AL EJERGIGIO DEL Namero de establecimientos

COMERGCIO, FUNCIONAMIENTO DE GIROS, DE PRESTAGIONES, Adtividad 7 regulados / ntimero de CUMPLE CON OBJETIVO

ALMACENAMIENTO Y GONSUMO DE BEBIDAS ALGOHOLICAS establecimientos programados
para regulacion por 1'00

’ Numero de usuarios a los que se
REALIZAR COBRO DE PISO EN CABEGERA MUNICIPAL Actividad 150 cobré/ niimero de usuarios CUMPLE CON OBJETIVO
programados para cobro 100

Namero de requerimientos
ELABORAR REQUERIMIENTOS DE PAGO POR LICENCIAS VENCIDAS,| - . . realizados/ nimero de

ASI COMO SEGUIR CON EL PROGRAMA DE REZAGO 2023 Acividad | 1081 ieTimientae programados por CUMPLE CON OBJETIVO
100

ELABORAR CENSO Y PADRON DE CONTRIBUYENTES R — 7
ACTUALIZADO, DEL MES DE ENERO 2020 Y DE MANERA Documento | 12 oc mfo ma'd:‘ i o CUMPLE CON OBJETIVO
CONSECUTIVA MES CON MES progra por

Nimero de usuarios a los que se
REALIZAR COBRO DE PISQ EN EL TIANGUIS DE SAN BLAS Actividad 48 cobré/ nimero de usuarios CUMPLE CON OBJETIVO
programados para cobro 100

Niimero de usuarios a los que se
Actividad 1 cobré/ nlimero de usuarios CUMPLE CON OBJETIVO
programados para cobro 100

REALIZAR COBRO DE PISO EN EL MUELLE DE LA BAHIA DE
MATANCHEN

. Namero de verificaciones
Actividad 156 realizadas/ numero de CUMPLE CON OBJETIVO
verificaciones programadas por 100

VERIFICAR DE LOS CENTROS NOCTURNOS DEL MUNICIPIO ASI
COMO EL TIEMPO EXTRA
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EJE ESTRATEGICO:Gobernanza, Modernizacién Municipal y Gobierno Abierto.
[OBJETIVO: Mejorar servicios piiblicos municipales y la funcién publica.

-

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
SEGUIMIENTO DE ACCIONES PROGRAMADAS 2026

ESTRATEGIA: .Mejoramiento en la prestacién de servicios piiblicos municipales.

|

programado por 100 , ©,

:

GONGEPTO "’,;':EDQI%A”E META ANUAL HETODO DE CALGULO OBSERVAGIONES AVANCE PRIMER TRIMESTRE
NGmero de convocatorias
CONVOCATORIAS A SESIONES ORDINARIAS DE CABILDO Y ASISTENCIA A LAS Docimgits 24 reallza_das I nimero de CUMPLE GON OBJETIVO
MISMAS convacatorias programados por
100
Es variable el numero de
Namero de solicitudes realizadas/ |  usuarios que solicitan
Eé?i?gﬂ%ré SSLI%%TJSS CERTIFIGADAS DE. LAS SESIONES DE CADILDE X Documento INDETEOR MINAD niimero de solicitudes copias cerlificadas, pero | CUMPLE CON OBJETIVO
programadas por 100 es posible medir la
atencion .
Es variable el numero de
INDETERMINAD Nimero de solicitudes realizadas/ usuarios que realizan
EXPEDICION DE LAS DIFERENTES CONSTANCIAS QUE SOLIGITE LA SOCIEDAD | Documento o nimero de solicitudes solicitudes de diversas CUMPLE CON OBJETIVO
programadas por 100 constancias, pero es
posible medir la atencion .
Ndmero de veces que se compilé
COPILACION LAS LEYES, DECRETOS Y REGLAMENTOS, PERIODICOS OFICIALES - :
DEL PUBLICADOS POR EL GOBIERNO DEL ESTADO. Actividad 12 I niimero de veces programacdo NC CUMPLE CON OBJETIVO
para la complilacion por 100
Numero de reuniones realizadas/
SOSTENER REUNIONES CON AUTORIDADES AUXILIARES Actividad 4 nimero de reuniones programadas GUMPLE CON OBJETIVO
por 100
REMISION DE INFORME DE ACTAS DE CABILDO AL CONGRESO DEL ESTADO Y i Remision realizadalremision
AL H.CABILDO MUNICIPAL : Actividad 1 programada_por 100 NO APLICA
Elaboracion del Programa Anual de Trabajo 2027, Documento 1 Documento realizado/documento NO APLICA
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MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL
DIRECCION DE TRANSPARENCIA E INFORMATICA
SEGUIMIENTO DE ACCIONES PROGRAMADAS 2026

[ =7

uuuuu NS MUNICiraL,

EJE ESTRATEGICO:Gobernanza, Modernizacian Municipal y Gebierno Ablerio. . =
IOBJETIVO: Fomentar la gobernanza y el Gobierno Abierto. ESTRATEGIA: Transparencia total. —|
‘ GONGEPTO UNBARDE [ MeTa ANUAL ~ METODO DEGALGULO. OBSERVAGIONES AVANGE PRIMER TRIMESTRE
Nimero de verificaciones
Administrar la Plataforma Nacional de Transparencia y el Portal Web del - realizadas en la plataforma y portal
Municipio de San Blas, Nayarit Actividad % / nimero de verificaciones CUMRLE CON.OBJETIVO
~ programadas por 100
No es determinable el
Recibir, tramitar solicitudes de forma escrita ylo a través de las Numero de solicitudes presentadas mcgzalggrsyo?c?tﬂz:: pﬁr;de
plataformas digitales (INFOMEX, PNT Yy correo electronico oficial), la| Actividad | moererminabo | / ndmero de solictudes atendidas ralloe L ciuds daniaq pero CUMPLE CON OBJETIVO
informacién que se presente para la Administracién Publica Centralizada. por 100 es posible medir la
atencién.
Niamero de requerimientos
Recabar y solicitar informacion a las Dependencias del Ayuntamiento para Lk realizados/ nimero de
publicarlo en el Portal de Transparencia ylo Gaceta seglin sea su caso Actividad 200 requerimientos programados por SUMPLE GON-GBJETIVO
100
No es determinable el
Nimero de solicitudes presentadas mﬂza'ggrsﬁc?tﬂzg:gﬁgde
Proporcionar la informacion solicitada en materia de transparencia Documento | NbeTERMINADO | / niimero de sol;r;tgges atendidas realice Ia ciudadanta, pero CUMPLE CON OBJETIVO
po es posible medir la
atencion.
Entrega de Informe Bimestral ante el ITAI Documento 6 Docun:)?gg)raraﬂldzgizf:l?ggmento CUMPLE CON OBJETIVO
Entrega del Informe Anual ante el ITAI Documento 1 D°°”r‘;‘igggﬁzgg‘;‘;’fﬁ’ggme”t° CUMPLE CON OBJETIVO
Promover las poiticas de Transparencias entre las dependencias y - acciones realizadas / acciones
Organismos del H. Ayuntamiento Aatividad 4 programadas por 100 SHMPLERON SBIETIVG
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MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL
INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER

SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

SEGUIMIENTO DE ACCIONES PROGRAMADAS 2026

|E.JE ESTRATEGICO: atender las Desigualdades Sociales, Exclusiones y Sequridad. |

A s MU e AL

ESTRATEGIA: Impulsar en conjunto con la sociedad civil, académica, organismos piblicos-privados y empresas, programas y

acciones para atender de manera integral los factores que condicionan la desi

Idad ‘social en nuestro Municiplo. .

CONGEPTO UNDEODE | meTa AnuaL METODO DE GALGULO - OBSERVAGIONES AVANGE PRIMER TRIMESTRE
Implemm]tar talleres sobre perspectiva de género a los Servidores Publicos del Aclividad 4 Numero de falleres realizados/ntimero de CUMPLE CON OBJETIVO
Ayuntamiento de San Blas. talleres programados.

Numero de solicitudes de asesorias Es variable este factor,
Dar asesoria a las mujeres de san blas, para mejorar su condicién social. Aclividad | Indelerminado | recibidas /ntimero de asesarias realizadas | depende de cuantas solicliudes| GUMPLE CON OBJETIVO
por 100 se reciban.
. . . o g0 Nimero de capacitaciones
Impfemeplar cap‘acltamén a los servidores denlro de la administracion municipal sobre Aclividad 4 realizadasindmero de capacitaciones CUMPLE CON OBJETIVO
perspecliva de género
programadas por 100
Dar atencién inmediata a mujeres y nifias en siluacién de violencia o riesgo, brindando el T . . - Es variable, debido a que
apoyo necesario de manera oportuna y canalizando en su caso, a las auloridades que Aclividad INDETERMINA Nul:nero s ITLgETEn alondidas. iimero g6 depende de las mujeres o nifias| CUMPLE CON OBJETIVO
DO mujeres canalizadas o apoyadas por 100 o
corresponda que acudan a solicitar apoyo.
Promover, en coordinacién con el gobierno estatal, cursos de formacitn especializacion Ntmero de capacilaciones
y aclualizacion sobre violencia de género y derechos humanos de las mujeres y nifias, Aclividad 4 realizadas/niimero de capacilaciones CUMPLE CON OBJETIVO
dirigidos a las personas que alienden a viclimas programadas por 100
Coadyuvar con las entidades municipales, eslalales y federales del seclor salud en la " ;o : 4
ejecucion de programas y acciones, para el mejoramiento de la salud integral de las Aclividad 4 NuLnero de aclividarles realizadas/nimero CUMPLE CON OBJETIVO
mujeres e aclividades programadas por 100
: Documento rea!f;jilédoidbéq’niéé\to N
Elaboracion del Programa Anual de Trabajo 2027. Documento 4 programégo oot .1‘010 E: : NO APLICA
- N ity wi Y

LIZ. LORE
CONTRAL@RA M

L DE SAN BLAS, NAYARIT: -/
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MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL
OROMAPAS

SEGUIMIENTO DE ACCIONES PROGRAMADAS 2026

aOBINHNG HUNICTRAL

S':;‘EJ :%;EA:.‘Z(::g(::::;r:::;;'cxﬁz;T:::;::m:?ﬂ:z: ;1?:::0 Abierea, ESTRATEGIA: Mejoramiento en la prestacion de servicios piiblicos municipales,
GONGEPTO o E | mEra AnuAL Indicador. OBSERVAGIONES AVANCE PRIMER TRIMESTRE
Convocar a reuniones de la junta de gobierno de oromapas reuniones 4 (Actividad realizada / CUMPLE CON OBJETIVO
actividad programada) *100
(Numero de acuerdos ejecutados /
Ejecutar los acuerdos que la Junta de Gobierno le encomiende; Actividad 4 niimero de acuerdos CUMPLE CON OBJETIVO
programados)*100
Formular un |pfofrr!e mensual de ingresos y egresos para presentarlo a la documento 12 (Acciones concluidas*! Acciones CUMPLE CON OBJETIVO
Junta de Gobierno; s programadas)*100
Vigilar Ia recaudacion de los recursos y su correcta aplicacion Actividad 300 (ACC‘Dlﬁzggr:ﬁ;‘ggz;iDASC'D“ES CUMPLE CON OBJETIVO
Verificar la tarifa que aplica a cada toma de agua de acuerdo a las - (Acciones concluidas / Acciones
vigentes Actlvidad 300 programadas)*100 CUMPLE CON OBJETIVO
Coordinar las actividades técnicas y de reparacion de tomas del ! ; : ;
OROMAPAS como fallas de agua, reparacion de motor de bombeo y DOCT%MEN 300 (Acc(onerz Cg:ﬁ;ggg;z 35} lones CUMPLE CON OBJETIVO
tuberia de conduccién enire ofras. Frog
(Acciones de mejora
Verificar los Estados Financieros del OROMAPAS Documento 12 implementadas / Acciones de CUMPLE CON OBJETIVO
mejora convenidas) * 100

: . : (Acciones de mejora

Ilzt:allr?s;e:'gsg ?1‘2?2821%2dpre:3§g§§t:dde[ CRONRBAS complEndo gt Actividad 300 implementadas / Acciones de CUMPLE CON OBJETIVO
PTG g ¥ mejora convenidas) * 101
: " . ; - (actualizaciones realizadas /

Tener actualizado el padrén de contribuyentes con sus recibos de pago Actividad 300 actualizaciones programadas) *100 CUMPLE CON OBJETIVO
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EJE ESTRATéGICO:Gobemanza, Modernizaclén Municipal y Goblerno Abierto,
OBJETIVO:Mejorar servicios ptiblicos municipalesy fa funcién pablica.

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

OROMAPAS

SEGUIMIENTO DE ACCIONES PROGRAMADAS 2026

ESTRATEGIA: Mejeramiento en la prestacién de servicios piiblicos municipales,

UNIDAD DE

" GONGEPTO MEDTBA META ANUAL Indicador- OBSERVACIONES AVANGE PRIMER TRIMESTRE
’ ; - (NUmero de gestiones realizadas / |Esta supeditada al nimero
t‘f;j(’,%‘::*a"‘e quien carresponda los problemas que surjan en laplanta | , o 300 ntmero de gestiones de problemas que surjan, [CUMPLE GON OBJETIVO
programadas)*100 por lo que puede variar.
Detec.tar las tomas clandestinas de agua potable, asi como lo referente al Actividad 300 pggﬂqﬁgﬁ:ﬁfﬁﬁ;ﬁ;ﬁﬂ';iﬁ)f’es CUMPLE CON OBJETIVO
Crepae programadas para detectar*100
Orientar a los comités de agua potable de cada comunidad, para la Actividad 300 (Acciones rah;gg;igse arientacion / NO CUMPLE CON
correcta aplicacion de los recursos. programadas para orientacién)*100 OBJETIVO
Gesiit = (Numero de gestiones realizadas /
esfionar de recursos para la modernizacion de la red de , agua potable, Actividad 1 RGBS de ssHEEs CUMPLE CON OBJETIVO
alcantarillado y drenaje programadgas)* 100
- ; S (Numero de ejecuciones realizadas
ejecucion de recursos para la modernizacion de la red de , agua potable, = g ¢ : NO CUMPLE CON
alcantarillado y drenaje Actividad 12 4 ”‘:)To‘g;fnzgg‘j%?es OBJETIVO
Otorgar facilidades.en tramites y costos personas vulnerables que vivan tramites realizados/tramites
en zonas de alto grado de marginacion Dagumento % programado por 100 SHMPLE GON OBIETIVO
(Acciones ralizadas de Grieitacion /
Elaboracién del Programa Operativo Anual 2027, Actividad 1 4""} Acciones’ " NO APLICA
/ progr Tadas para orlentacion)*100
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MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

EJE ESTRATEGICO:Gobernanza, Mod Munlcpal y Gobi
(OBJETIVO: Mejorar serviclos piiblicos municipales y la funcién piiblica

DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS
SEGUIMIENTO DE ACCIONES PROGRAMADAS 2026

ESTRATEGIA: Mejoramlento en la prestacién de serviclos piiblicos municipales.

CONGEPTO

UNIDAD DE
MEDIDA

META ANUAL

METODO DE CALCULO

OBSERVACIONES

AVANCE PRIMER TRIMESTRE

1.-Contestacion de demandas y segumiento de los Juicios Laborales con conira del
Ayuntamiento de San Blas, Nayarit,

Expediente

Indeterminado

Nimero de demandas recibidas / nimero
de demandas contestadas por 100

Dicha proyeccion se encuenlra
supeditada a la recepcion de
asunlos.

CUMPLE CON OBJETIVO

2.-Canlestacién de informes previos y Justificados derivados de Juicios de Amparo.

Expediente

Indeterminado

Namero de informes recibidos / nimero
de informes conlestado por 100

Dicha proyeccion se encuenlra
supedilada a la recepcian de
asunlos.

CUMPLE CON OBJETIVO

3.-Elaboracién de convenios de pago, relacionados a la ejecucién y cumplimiento de
Laudos.

Documento

Indeterminado

Namero de laudos nolificados / nimero
de convenios realizados por 100

Dicha proyeccion eslara sujeta a la
conciliacién con los aclores en el
Juicio.

CUMPLE CON OBJETIVO

4.-Conocer, alender, subslanciar, gestionar y Iramitar asunlos juridicos en materia
laboral.

Dacumento

Indeterminado

Nimero de asuntos recibidos/ nimero de
asuntoes atendidos por 100

Se establecid el crilerio de
indefinido porque no se saba
cuénlos asunlos se recepcionaran
para ser atendidos, ya que se
determina una ves que se informe a
fa Autoridad.

CUMPLE CON OBJETIVO

5.-Conocer, alender, substanciar, geslionar y lramilar asuntos juridicas en materia civil.

Documento

Indeterminado

Nimero de asuntos recibidos/ nimero de
asunlos alendidos por 100

Se eslablecio el criterio de
indefinido porque no se sabe
cuéntos asunlos se recepcionaran
para ser alendidos, ya que se
determina una ves que se informe a
la Autoridad.

CUMPLE CON OBJETIVO

6.-Conacer, alender, substanciar, gestionar y tramitar asuntos juridicos en maleria de
amparo,

Expediente

Indeterminado

Namero de asunlos recibides/ nimero de
asuntos atendidos por 100

Se establecio el criterio de
indefinido porque no se sabe
cuantos asunlos se recepcionaran
para ser atendidos, ya que se
determina una ves que se informe a
la Autoridad.

CUMPLE CON OBJETIVO

7.-Conocer, atender, substanciar, geslionar y lramilar asuntos juridicos en maleria
alactoral

Documento

Indeterminado

Nimero de asuntos recibidos/ niimero de
asuntos atendidos por 100

Se estableclo el crilerio de
indefinido porque no se sabe
cudntos asuntos se recepclonaran
para ser alendidos, ya que se
determina una ves que se informe a
la Autoridad.

CUMPLE CON OBJETIVO
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EJE ESTRATEGICO:Gobemanza, Modernizacion Municipal y Gobierno Ablerto.

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL
DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
SEGUIMIENTO DE ACCIONES PROGRAMADAS 2026

= San

SOLdH D FIDNICIFAL

ESTRATEGIA: Mejoramiento en la preslacion de servicios ptiblicos municipales

]

espacios creados por 100

determine de obras. .

u‘;'gg,%:ﬁ META ANUAL ~ MEYODO DE CALCULO OBSERVACIONES AVANCE PRIMER TRIMESTRE
Numero de dependencias yfo
Ampliar cobertura en pavimentacion Actividad | Indeterminado | 2r9anismos auxiliados / nimero de NO CUMPLE CON OBJETIVO
organismos programados para el
auxilio por 100
Nimero de veces en que se Pixdlera-variaria
Qoor_ inar las actividades con el Instituto Municipal de Planeacion en los Actividad 4 coordind las acuwdatieslnulmjaro supervision dependiendo | GUMPLE CON OBJETIVO
terminos de su competencia. de veces en que se coordind las obras a ejecutar
actividades programadas por 100 :
Implementar Programas de mantenimiento a caminos sacacosechas Actividad 20 Dogumento realizado/documento CUMPLE CON OBJETIVO
programado por 100
Implc—;mr-:zptar programas y/o proyef:tos para el mqntemmmnto de calles,|. Actividad 18 Documento realizado/documento CUMPLE CON OBJETIVO
ampliacién red de agua potable y sistema de Drenaje. programado por 100
cupomen e | pueavatart
Supervision fisica de obras Actividad 100 Pe A supervision dependiendo | CUMPLE CON OBJETIVO
se tienen programado supervisar 3
las obras a ejecutar.
por 100
. - - Es variable el niimero de
’ L " ; Namero solicitudes recibidas/ .
Dar respuesta oportuna a solicitudes y peticiones de los ciudadanos sobre i . oo : solicitudes que presente la
y . B % CUMPLE CON OBJETIVO
las procesos, costos y avances de obras. Actividad | Indeterminado | numero de so{l;;:l%%es stendidas ciudadania, pero se puede
P medir la atencién.
Realizar una estimacion de Igs obras que se pretenden hacer para tener Basumiants 4 Documento realizado/documento CUMPLE CON OBJETIVO
el banco de proyectos actualizado programado por 100
Namero de espacios solicitados | Se encuentra sujeto a la
Establecer espacios recreativos en el Muncipio. Actividad | Indeterminado para recreacion niimero de planeacion que se NO CUMPLE CON OBJETIVO
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MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL
COORDINACION DE LOGISTICA Y PROTOCOLO

SECRETARIA TECNICA
SEGUIMIENTO DE ACCIONES PROGRAMADAS 2026

_EJE ESTRATEGICO:Gobernanza, Modernizacion Municipal y Gobierno Abierto, l —
OBJETIVO: Mejorar servicios piblicos municipales y Ia funcion peiblica. ESTRATEGIA: .Mejoramiento en la prestacién de servicios pliblicos municipales. :l

CONGEPTO : "ﬂg&gﬂg META ANUAL METODO DE CALCULO OBSERVACIONES AVANGE PRIMER TRIMESTRE
Organizar y/o supervisar la Logistica y Protocolo de Sesiones de Cabildo Namero de eventos realizados/
Reuniones, Eventos Culturales y Deportivos. Actividad 60 nimero de e;rg?zt)[]soprogramados CUMPLE CON OBJETIVO
Auxiliar al Sistemna Municipal para el Desarrollo Integral del Menor, la Numero de aclividades realizadas/
Mujer y la Familia en actividades regulares que requieran apoyo de| Actividad 48 niimero de actividades CUMPLE CON OBJETIVO
Logistica. programadas por 100
Auxiliar al Organismo Operador Municipal de Agua Potable, NOmero de actividades realizadas/
Alcantarillado y Saneamiento en sus aclividades regulares que requieran | Actividad 4 nimero de actividades NO CUMPLE CON OBJETIVO
apoyode Ldogistica. programadas por 100

Niamero de festivales realizados/
Organizar yfo supervisar la Logistica y Protocolo de los Festivales Actividad 4 namero de festivales programados CUMPLE CON OBJETIVO
por 100
) Nlmero de cursos realizados/
Recibir capacitaciones, cursos y otros talleres de actualizacion, Actividad 2 numero de cursos programados NO CUMPLE CON OBJETIVO
por 100
s
Elaborar del Programa Operativo Anual 202? Documento 1 -Rgcumento realizad_qlddgbm,entjd NO APLICA
g p . \\ /)‘_p?rc;gramado por100 . i

ontralp
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EJE ESTRATEGICO:Goberanza, Modernizacion Municipal y Gobierno Ablerio,
OBJETIVO:Combale y alencidn a la desigualdad soclal.

—

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL
DIRECCION DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO DE LA FAMILIA
SEGUIMIENTO DE ACCIONES PROGRAMADAS 2026

@mica, orgal

T : Impulsar en conjunlo con Ta sociedad civil, acads 5] ngmosfu Icos-priva o=y
acciones para alender de manera inlegral los faclores que condicionan la desigualdad social en nuesfro Municipio.

empresas, programas y

- CONCEPTO

UNIDAD DE

META

preventivos programado por 100

MEDIDA ANUAL - METODO DE CALCULO OBSERVAGIONES AVANGE PRIMER TRIMESTRE
Brindar atencion médica personalizada de calidad, promover actividades Nimero de personas atendidas /
orientadas a la prevencién de enfermedades y el fomento al cuidado de la Actividad 144 nimero personas programadas CUMPLE CON OBJETIVO
salud, para la atencion por 100
Promover la armonia y el fortalecimiento del matrimonio mediante platicas rem‘:ﬁﬁ;ﬁig‘i sp'at“igz do
prematrimoniales, asi como el desarrollo integracion familiar que se| Actividad 144 p ndorsils pl.r;;:as CUMPLE CON OBJETIVO
cantrae a partir de este. prematrimoniales estimadas por 100
Nimero de personas atendidas /
Brindar atencion oportuna a fraves de terapias sencillas. Actividad 144 _ hlimero personas programadas CUMPLE CON OBJETIVO
para la atencion por 100
Llevar a cabo acciones preventivas y de atencion a las problematicas que Numero de platicas realizadas/
presentan los menores en etapa escolar y adolescentes en riesgo mediante|  Actividad 144 numero de platicas programadas CUMPLE CON OBJETIVO
platicas escolares. por 100
Promocionar programas de atencion y prevencion del embarazo en Nu?‘ﬁ?r?;deeifacé%r:ig nr: Er;grgmas
adolescentes, asi como llevar a cabo programas y acciones de prevencion Aclividad 144 e rzmi:s —— estima?ias CUMPLE CON OBJETIVO
del abuso sexual infantil de adicciones y todo tipo de maltrato. . prog Opor 10;
Brindar entrenamiento basico a los participantes en los talleres para que ; . :
5 : = R k Numero de talleres impartidos/
asi fengan un ingreso familiar extra y tengan conocimiento aprendiendo en .
los diversos talleres impartidos en la Cabecera Municipal y en los Alividad L nusere de tall;re;sooprogramados CUMPLE GON OBJETIVO
didferentes poblados donde se imparten dichos talleres. P
Requerir nformes mensuales de actividades a las areas que integran el .
DIF. Numero de requerimientos
Documento'| 12 Tealizagos/ nimerd de CUMPLE GON OBJETIVO
requerimientos programados por
100
Namero de programas preventivos
Promocién de programas preventivos para atender la vulnerabilidad social | Documento 1 realizados./NUimero de programas NO APLICA
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MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL
DIRECCION MUNICIPAL DE SALUD
SEGUIMIENTO DE ACCIONES PROGRAMADAS 2026

EJE ESTRATEGICO:Alender las Desigualdades Saciales, Exclusiones y Seguridad.

ESTRATEGIA: Impulsar programas y acclones para atender de manera integral los faclores que
(OBJETIVO: Combale y atencion a la desigualdad social.

condicionan la desigualdad social en nuestro Municipio.

CONGEPTO ”ﬂg&ggE META ANUAL METODO DE GALGULO OBSERVACIONES AVANGE PRIMER TRIMESTRE
2 = . ¥ i i Nimero de veces que se vigilo/ nimero
Vigilar se apliquen las normas oficiales mexicanas que emitan las auloridades S e s
competentes en todo Io relaclonado en maleria de sanidad, Actividad 12 de veces en que is]t:)rp;((:;;':]}ramo la vigilancia CUMPLE CON OBJETIVO
Diclar las medidas de seguridad sanitaria que sean necesarias para proteger la salud de Documento realizado/documenlo
Ia poblacién. Documgnlo 4 programedo por 100 CUMPLE CON OBJETIVO
Reporiar de manera puntual y oporluna a las auloridades estalales competentes, las Nimero de incidentes elaborados/ ntimero dléa :mdda:;: ;giz‘:g;
incidencias de las enfermedades sujetas a la vigilancia epidemioldgica, para vincular e|  Actividad Indeterminado tie reportes reakzados oar 100 eﬁ;farme Hates A te SIN AVANCE
Implementar acciones para la prevencién de brotes y/o epidemias en el Municipio. P : p presenler:l
; B : 5 S Niimero de visitas realizadas a diversos
Verificar el cumplimiento respecto a las disposiciones en materia de salud de mercados, . ey R s
rastros, cenfrales de abasto y eslablecimientos comerciales. Aclividad 24 silios / nimero de;r(;s;ias realizadas por CUMPLE CON OBJETIVO
. La cantidad es variable,
Elaborar proyectos de protocalos en caso de conlingencia sanitaria. Aclividad Indeterminado Drmumr:gk:;rena;ﬁ:dt;lrd?ggmenlo depende de las contingencias | CUMPLE CON OBJETIVO
prag p sanitarias que se presenten.
Generar programas sociales de intervencion y apoyo que se enfoguen en los grupos Actividad i Namero de aclividades realizadas/Nimero NO APLICA
vulnerables del Municipio en maleria de salud fisica y mental. de aclividades programadas por 100
=
i Documento realiza'ij'o.'dqcur'nel‘;lo‘. e
Elaborar el Programa Anual de Trabajo 2027, Documento 1 programa d_o'_,por‘ 1 0‘0‘ Pt NO APLICA
b0 e T :;‘ Y
0
LIC. LORENNTAR IAZ 20T
CONTRALORA MUMICIRAL DE BLAS, NAYARIT . ...,
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EJE ESTRATEGICO:Medio Ambiente.

OBJETIVO: Forlalecer las capacidades municipales para la atencion al medio ambiente y
disefiar programas y acciones para el culdado de nuestro entorno.

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL
DIRECCION DE DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA
SEGUIMIENTO DE ACCIONES PROGRAMADAS 2026

I =

e Pl A ] E (AL

ESTRATEGIAS:Generar polilicas y acciones de reordenamiento ambiental y teritorial.

CONGEPTO. UNDRORE | mETAANUAL METORO DE CALCULO OBSERVACIONES AVANCE PRIMER TRIMESTRE
Expedir licencias, permisos, autorizaciones, constancias y dictamenes de Es variable el numero de
uso del suelo, de construccién, de ocupacién, urbanizacion, T Namero de usuarios que usuarios que requiere los
compactibilidad urbanistica, fusion, subdivision, re-lotificacion, lotificacion, | Documento = solicitaron el servicio/ niimero de | servicios ofertados, pero CUMPLE OBJETIVO
alineamientos, fraccionamiento, demolicién, ntimero oficial, compactacién usuarios atendidos por 100 es posible medir la
y relleno. atencion .
Indetarimiiad Nimero de recorridos realizados/
Realizacion de cartas congruencia de uso de suelo. Actividad o nimero recorridos programados CUMPLE OBJETIVO
por 100
: ; - Numero de recorridos realizados/
[o] a b L S ;
Renljear r_gcorrlgi por todo el municipio para observar nuevas obras de Actividad 48 numero recorridos programados CUMPLE OBJETIVO
construccion privadas.
por 100
Es variable el numero de
Realizacion de framites sobre la transformacién, uso o aprovechamiento Gilatarrilivad Namero de usuarios que usuarios que requiere los
del suelo urbano, asi como los permisos relacionados con la] Actividad = solicitaron el servicio/ niimero de | servicios ofertados, pero CON AVANCE
remodelacion y urbanizacion. usuarios atendidos por 100 es posible medir la
atencion .
Realizar recorridos por todo el municipio para inspeccionar los tiraderos a Namero de recorridos realizados/
cielo abierto buscando una disposicién final adecuada de estos residuos| Actividad 12 ntimero recorridos programados CON AVANCE
sélidos y liquidos por 100
Numero de capacitaciones
Capacitar al ciudadano de [a |mp‘c_)rtanme! del medio amblente,tomz_ando BNl Astivida d 24 rgah;adasl nimero de NO GUMPLE GON OBJETVO
cuenta el plan estatal de educacion ambiental del estado de Nayarit. capacitaciones programadas por J
100
Namero de capacitaciones
e g : o - realizadas/ niimero de
acitaciones, cur ros res de a ion. a 2 Iy NO CUMPLE CON OBJETIVO
Recibir capacitaci , cursos y otros talle ctualizac Actividad capacitaciones programadas por N Ol
100
Gestionar apoyos federales y estatales para cuestiones ambientales, Actividad 1 Actividad realizada /actividad NO CUMPLE CON OBJETIVO

territoriales y un relleno sanitario municipal bajo estandares ambientales.

programada por 100
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MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS

I ’;‘ PROGRAMA OPERATIVO ANUAL
s e DIRECCION DE TURISMO
f@g ' SEGUIMIENTO DE ACCIONES PROGRAMADAS 2026
EJE ESTRATEGICO: Fomentar la Economia y Productividad Regional
OBJETIVO:Promecion del empleo local. ESTRATEGIAS:Fomentar actividades productivas en materia turistica
 CONGEPTO U':,:EQEEE IR "METODO DE CALCULO ] OBSERVACIONES AVANGE PRIMER TRIMESTRE

. Nimero de veces en que se realizé su
Fomentar y difundir los sitios y actividades turisticas del municipio. Actividad 12 difusion/ niimero de veces en que se CUMPLE CON OBJETIVO
progrmé su difusion por 100

Actividad realizada/actividad programada

Fomentar la vinculacion con el sector hotelero y de prestacion de servicios. 7 Actividad 12 por 100

CUMPLE CON OBJETIVO

Numero de acciones y/o programas de
Promover a San Blas coma destino turistico nacional e internacional permanente Documento 12 difusion realizados/ Numero de acciones CUMPLE CON OBJETIVO
yl/o programas por 100

Documento o Plan estrategico
Generar plan estrategico en malteria de inversion turistica y hotelera Actividad 1 realizado/documento o plan estrategico NO CUMPLE CON OBJETIVO
programado por 100

" . : - izado/do to
Formular programas de desarrollo cooperacion y asociacion Aclividad 3 By mentoTeslizato/dacumen

programado por 100 CUMPLE CON OBJETIVO
< 7 g X - - . Numero de capacitaciones realizadas /
Ecr:ir:lj:rro Sserwcms publico de calidad para la prestacion de los servicios turisticos y Actividad 12 numero de capacilaciones programadas GUMPLE CON OBJETIVO
por 100
Implementar acciones para la orientacion y asistencia a los turistas nac_lonales Y| Actividad 12 Numero de mejoras realizadas/ numero CUMPLE CON OBJETIVO

extranjeros de mejoras programadas por 100
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MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL
DEPARTAMENTO DE EDUCACION

DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL Y ECONOMICO

SEGUIMIENTO DE ACCIONES PROGRAMADAS 2026

=

BIERNG AT cIoAL!

EJE ESTRATEGICO:Alender las Desigualdades Sociales, Exclusiones y Seguridad. L = =
|DBJ ETIVO: Reducaién de carencias basicas, ESTRATEGIA: Acceso a servicios bisicos.
UNIDAD DE META
CONGEPTO MEDIDA ANUAL METODO DE GALGULO OBSERVACIONES AVANCE PRIMER TRIMESTRE
Namero de proyectos o programas
L’;‘gf’ﬁﬂ:mar proyeclos y/o programas de promacién y fomenlo de la leclura y Ia Aclividad 4 realizados/ numero de proyectos o NO CUMPLE CON OBJETIVO
! programas estimados por 100
Gestionar con otras instancias piiblicas y privadas la ejecucién de acciones que . Nimero de gestiones realizadas/ niimero
permitan mejorar los servicios y cenlros hibliotecarios municipales Aelivided 4 de gestiones programadas por 100 CUMPLE CON OBJETIVO
Geslionar ante las diversas inslancias, la adquisicién libros para el mejor equipamiento 7% Namero de gesliones realizadas/ niimero
de los cenlros bibliotecarios municipales Acliidag 4 de gestiones programadas por 100 NO CUMPLE GON OBJETIVO
Coadyuvar con el gobierno federal, estatal, padres de familia e iniciativa privada, en la
realizacion de acciones de mantenimiento, rehabilitacion y equipamiento de espacios e Mamero de acciones realizadas/ numero
educalivos del nivel basico y medio superior Aeliidad 4 de acciones programados por 100 HOEUNMELE BON OBJETIVE
publicos;
Implementar programas para incrementar la escolaridad y reducir |a tasa de desercién o Ntmero de programas realizados/ numero
escolar Aliviied ® de programas estimados por 100 KD GLMPLE CON OBIEFIVE
: Documento realizado/documento |

Elaboracion del Programa Operativo Anual 2027. Documento 1 / - programado pér 100 \ NO APLICA
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MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL
DEPARTAMENTO DE DEPORTE

DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL Y ECONOMICO
SEGUIMIENTO DE ACCIONES PROGRAMADAS 2026

EJE ESTRATEGICO:Atender las Desigualdades Saciales, Exclusiones y Seguridad. ESTRATEGIA: Sistemalizacién a la alencion y promocién a la inclusién|
OBJETIVO: Reduccidn de carencias bésicas. de grupos.
UNIDAD DE META .
CONCEPTO MEDIDA ANUAL METODO DE GALCULO OBSERVACIONES AVANCE PRIMER TRIMESTRE

Nimero de actividades realizadas/
Organizacion de Carrera 5 y 10 kilomefros. Actividad 2 namero de actividades NO CUMPLE CON OBJETIVO
programados por 100

Numero de actividades realizadas/
Organizacién del Duatlén. Actividad 2 nimero de actividades CUMPLE CON OBJETIVO
programados por 100

Numero de actividades realizadas/
Organizacion de Pelea de Box. Actividad 2 nimero de actividades NO CUMPLE CON OBJETIVO
programados por 100

Nuamero de actividades realizadas/
Organizacion de Paseo en Bicicleta Actividad 12 nimero de actividades CUMPLE CON OBJETIVO
programados por 100

Numero de actividades realizadas/
Organizacién de Volibol playa Actividad 1 nimero de actividades NO CUMPLE CON OBJETIVO
programados por 100

. 3D 'L‘riiitl.‘.'...;_ !
[ Dugumento realizadoldosiriento’,
prygramado por-100 -

Elaboracion del Programa Operativo Anual 2027, Actividad NO APLICA
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MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL
DEPARTAMENTO DE CULTURA
DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL Y ECONOMICO

SEGUIMIENTO DE ACCIONES PROGRAMADAS 2026

GSOIHANG AU AL

lElE ESTRATEGICO:Atender las Deslgualdades Sociales, Exclusiones y Seguridad. 7 IESTRATEGIA: Sistemalizacion a la atencién y promocién a la inclusion de grupos.
UNIDAD DE 4 e N s
CONCEPTO MEDIDA META ANUAL _METODD-DE,GALQULD OBSERVACIONES AVANCE PRIMER TRIMESTRE
: e 3 o Niimero de cursos impartidos/ nimero de
Impartir capacitacion de cursos de Artes Plasticas Actividad 144 cursos programados por 100 NO CUMPLE CON OBJETIVO
; 5 5 Namero de cursos de danza impartidos/
Impartir curso de Danza Actividad 2 N m——— programados por 100 CUMPLE CON OBJETIVO
Nimero de eventos culluraes! realizados/
Realizacion de evento cultural de Ahualulco Actividad 1 numero de eventos culturales CUMPLE CON OBJETIVO
programados por 100
Niimero de cursos de verano realizados/
Realizacion de cursos de verano(VACACIONES) Actividad 19 nimero de cursos de verano CUMPLE CON OBJETIVO
programados por 100
Elaboracion de actividades Civicas y/o Eventos Givicos Actividad 6 Niimero de talleres impartidos/ numero de CUMPLE CON OBJETIVO
talleres programados por 100
Nimero de eventos culturales realizados/
Programar evento de Semana Santa/ Festival Internacional de Danza Actividad 1 numero de eventos culturales CUMPLE CON OBJETIVO
programados por 100
Realizacion del 3er festival de las animas y decoracion de la plaza Actividad 1 Nimero de festivales realizados/ numero NO APLICA

de festivales programados por 100
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MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

COORDINACION DE PARTICIPACION Y ATENCION CIUDADANA

SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

SEGUIMIENTO DE ACCIONES PROGRAMADAS 2026

EJE ESTRATEGICO:Gobernanza, Modernizacion Municlpal y Gobierno Abierto.
OBJETIVO: Mejorar servicios publicos municipales y la funcién pliblica,

IESTRATEGIA: Ser un Ayuntamiento que fomenta la participacién y colaboracién ciudadana,

progragnado por 100

CONGEPTO Neana” | meTa AnUAL METODO DE CALEULO OBSERVAGIONES AVANCE PRIMER TRIMESTRE
Promover participacién comunitaria que permita el involucramiento . ’ 2
ciudadano en la toma de decisiones mediante reuniones periédicas con| Actividad 12 Actnw:joad;Snaalggdzgfggzldad CUMPLE CON OBJETIVO
los comités de accion cludadana respectivos. pragn p
Fomentar las iniciativas ciudadanas para la actualizacion de los marcos - Actividad realizada/actividad
normativos del Municipio Atlvitlad 4 programada por 100 GUMPLECON OBJETHVE
Generar actividades civicas, politicas y culturales para fomentar la o Actividad realizada/actividad
participacion ciudadana. Aclividsd 8 programada por 100 CUMPLE.GON.OBJETIVO
numero de aciones

Instalar mecanismos efectivos de comunicacion entre la ciudadania y el Actividad 6 T T pa————— CUMPLE CON OBJETIVO
Gobierno Municipal.

programadas por 100
Coadyuvar en el fomento de actividades de grupos vulnerables para Actividad 6 Actividad realizada/actividad CUMPLE CON OBJETIVO
promover su cohesion y desarrollo social. programada por 100

. Namero de solicitudes recibidas / | Depende del ntimro de
;ﬂgg;lﬁ; r|]§: :;Tf?fiiéﬁ:g‘ﬁ a las agendas de las dependencias y Actividad Indete;mlnad nimero de solicitudes atendidas | solicitudes que se reciba [CUMPLE CON OBJETIVO
y por 100 de la ciudadania.
NUmero de capacitaciones
- i recibidas /niimero de NO CUMPLE CON
Recibir cursos y/o capacitaciones. Documento 4 capacitaciones programadas por OBJETIVO
100

Elaboracion del Programa operativo anual 2027, Documento &nto) eahzadoldocurnento.- NO APLICA
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EJE ESTRATEGICO:Gabernanza, Modernizacion Municipal y Gobierno Abierto.
CBJETIVO: Mejorar servicios puiblicos municipales y la funcién puiblica,

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL
DIRECCION DE FOMENTO AGROPECUARIO Y PESCA

SEGUIMIENTO DE ACCIONES PROGRAMADAS 2026

Aok RNG MURICIEAL

ESTRATEGIA: Mejoramiente en la prestacion de servicios piiblicos municipales

CONGEPTO

UNIDAD DE

et META ANUAL ; Mgrq'pn DE GALGULO OBSERVACIONES AVANGE FRIMER TRIMESTRE
— Nimero de solicitudes de Depende del nimero de
Asesorar a organizaciones de pescadores, acuacultores, ganaderos y o . - 4 - e
: 5 A Cu E CON OBJETIVO
agricultores con el propésito de generar fuentes de empleo; Actividad | Indeterminado | asesorias/ .Numero de asesorias | personas que s_ollcnten la MPL
realizadas por 100 asesoria.
Implte‘rqentar el padrén pelscadores, acl:L{aguliores. ganaderos, agricultores Actividad 3 Documento realizado/documento CUMPLE CON OBJETIVO
permisionarios y cooperativas del Municipio. programado por 100
Actuqh;ar c_al padrén pes_cadores, acyalic‘ultores, ganaderos, agricultores Actividad 29 Documento realizado/documento NO CUMPLE CON OBJETIVO
permisionarios y cooperativas del Municipio. programado por 100
Realizar de campaiias de difusién de la normatividad concientizacion, Numero de campatias realizadas/
? : ' g ivi 0 fi CUMPLE CON OBJETIVO
cuidado y aprovechamiento de recursos pesqueros. Actividad g Ll car;gra?gg progrEmaras "
_— G A Namero actividades realizadas /
| RV : £ ;
Implementar actividades para la limpieza del procesamiento de desecho Actividad 24 ntimero de actividadesprogramadas GUMPLE CON OBJETIVO
de bodegas de pescado.
por 100
. - Gosm o Numero desctivifades de
Relallzar actlividades de conmentl_zacron sobre enfermedades exéticas de Actividad 4 Gonclantizacin realizadas! nirmero CUMPLE CON OBJETIVO
animales en el sector agropecuario. %
recorridos programados por 100
Numero de capacitaciones
Capacitar al ciudadano de la mpgrtanc;a_ del medio ambxente.toms_mdo en Actividad 24 rfaa]l;adasf nimero de CUMPLE GON OBJETIVO
cuenta el plan estatal de educacién ambiental del estado de Nayarit. capacitaciones programadas por
’ 100
: : Nimero de solicitudes de Depende del nliimero de
Dar asesoria sobre programas implementados por el estado ylo Actividad | Indeterminado | asesorias/ Nimero de asesorias personas que soliciten la | CUMPLE CON OBJETIVO

federacion al sector agropecuario y pesquero.

realizadas por 100

asesoria.
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EJE ESTRATEGICO: Atender las Desigualdades Sociales, Excl
OBJETIVO: Seguridad para los sanblasenses

usiones y Seguridad.

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL
DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA, MOVILIDAD Y PROTECCION CIVIL
SEGUIMIENTO DE ACCIONES PROGRAMADAS 2026

loobitiio HUNICIPAL

[ESTRATEGIAS:Promover la cultura de la prevencidn del delito,

UNIDAD DE

: CONGEPTO e META ANUAL METODO DE CALGULO. 1 QDSERVACIONES AVANCE PRIMER TRIMESTRE
Indeterminable el nimero de
) Numero de reportes realizados /el | lamadas a emergencias, pero
Atencitn de reportes ciudadanos realizados al nimero de emergencias Actividad DETERMINAB numero de reportes atendidos por | se puede medir la efectividad |CUMPLE CON OBJETIVO
. 100 de las llamadas recibidas y
atendidas.
Numero de recorridos realizados/
Recorridos de vigilancia en base a patrullaje estratégico Actividad 365 namero de recorridos estimados CUMPLE CON OBJETIVO
por 100
Numero de actividades de
Llevar a cabo actividades en conjunto con las Coordinaciones de - coordinacion realizadas/ nimero de
Movilidad y Proteccion Civil con el objetivo de mantener el orden publico Galividad 20 actividades de coordinacién CUMELECON QRJETIVO
estimadas por 100
Reuniones de proximidad vecinal con jueces, delegados y comisariados Wumers de munlones mallzades]
X P , SO HIES, Uveatps ¥ Actividad 12 numero de reuniones estimadas CUMPLE CON OBJETIVO
gjidales de las zonas con mayor incidencia delictiva por 100
; : : L Numero de platicas realizadas/
estable_cer estrategias de prevencion del delito en el municipio y planteles Actividad 12 ntimero de platicas estimadas por NO CUMPLE CON
educativos 100 OBJETIVO
Numero de actividades realidas
! - " : ; o ; para el mejoramiento de la
21?{e"f[la;’;”c‘l‘:ﬁ:ged“‘;:;Sa'c?Sé‘f"::é‘;”eifﬁr']‘;‘agg";:fg'fn Municipal mediante| , o1yidad 12 | Comisarial numero de actividades CUMPLE CON OBJETIVO
g : yep programadas para el mejoramiento
de la Comisaria por 100
Vigilar el cumplimiento de las normativa y demas disposiciones juridicas NG .
vigentes, para la prevencion y disuasion de los delitos y fallas umeto dedveces en que se vigilo/
administrativas cometidas en el Municipio de San Blas, Nayarit Actividad DETERMINAY ~ NUmero de veces Nimero de Depende del actuarde los |~ ;101 £ cON OBJETIVO

acciones que se atendio la
normatividad por 100

policias,
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MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL
* COORDINACION DE SEGURIDAD PUBLICA, ;
DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA, MOVILIDAD Y PROTECCION CIVIL

SEGUIMIENTO DE ACCIONES PROGRAMADAS 2026

FJE ESTRATEGICO: Atender las Desigualdades Sociales, Exclusiones y Seguridad. f [ LINEAS DE ACCION: Robustecer con capacilacion y equipamienta a los cuerpos policiacos. '

UNIDAD DE META

GONCEPTO MEDIDA ANUAL METODO DE GALCULO OBSERVACIONES AVANGE PRIMER TRIMESTRE

Equipamiento
Gestionar recursos para equipamiento policial a nivel Estatal y Federal. Aclividad 3 gestionado/equipamiento adquirido CUMPLE CON OBJETIVO
programado por 100 .

Nimero de acciones o convenios
Actividad 12 realizados/ nimero de acciones o CUMPLE CON OBJETIVO
convenios programados por 100

Generar acciones de vinculacion con ofros mandos de seguridad y
policiacos.

Nimero de convenios especificos
Actividad 2 realizadas/ nimero de convenios NO APLICA
programados por 100 :

Generar vinculos con sectores publicos y privados para atencién
profesionalizada e integral a elementos de seguridad

Nuimero de programas y/o acclones

F’rievenjir Crl:oncr!ut:tasrsn c;ili;:{t)i;iaasl desde el fomento a la cultura civica y cultural Actividad 12 reslizadas/ nfimerc:de saclones o NO gg%ﬁ'ﬁs (()SON
& lraves G ipogra 28 programas estimadas por 100

Crear y coordinar comités vecinales para la prevencion y denuncia del Actividad 4 Numero comités creados/ ntimero NO CUMPLE CON
delito de comités programados por 100 ‘ OBJETIVO

. Capacitaciones
Recibir capacitacionesy/o talleres. Actividad . 4 realizadas/capacitaciones NO glEJETEF"I!]\E g ON
programadas por 100
Elaboracion del Programa Operativo Anual 2027, Documento | 1 /9“”‘3“19\'“0 realizada/tocumanto NO APLICA

Ly

/pm'g\r'a:adq por 100 7 % : g

FLXLI AT ONTAMIERTE

s pd 0O

DIAZ TS
DE SAN BLAS, NAYARIT -

Conteatort
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EJE ESTRATEGICO: Alender las Desigualdades Sociales, Exclusiones y Seguridad.
OBJETIVO: Seguridad para los sanblanceses.

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL
COORDINACION DE MOVILIDAD
DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA, MOVILIDAD Y PROTECCION CIVIL

SEGUIMIENTO DE ACCIONES PROGRAMADAS 2026

SaiTE N D HT

'LINEA DE ACCION: Cultura vial en San Blas

CONCEPTO

UNIDAD DE
MEDIDA

META
ANUAL

- METODO DE GALCULO

OBSERVACIONES

AVANCE PRIMER TRIMESTRE

Llevar a cabo servicios en coordinacion con la Direccion de Seguridad,
Movilidad y Proteccion Civil para preservar el orden publico.

Actividad

365

Namero de actividades realizadas
en coordinacion /el nlimero de
actividades en coordinacitn
realizadas por 100

NO CUMPLE OBJETIVO

Llevar a cabo recorridos de vigilancia en base a patrullaje estratégico

Aclividad

365

Numero de recorridos realizados/
namero de recorridos programados
por 100

CUMPLE CON OBJETIVO

Colocar y dar mantenimiento a |as sefiales de vialidad y peatonales

Actividad

12

Nimero de veces que se dio
mantenimiento a las sefiales de
transito/ nimero veces
programadas para dar
mantenimiento por 100

CUMPLE CON OBJETIVO

Realizar Operativos en puntos especificos del municipio para el uso del
casco protector

Actividad

30

Nimero de operativos realizados/
nimero de operativos programados
por 100

CUMPLE CON OBJETIVO

Realizar campafias de cultura vial a jovenes y nifios para evitar accidentes

Aclividad

Ntmero de platicas realizadas/
nimero de platicas estimadas por
100

CUMPLE CON OBJETIVO

Dar asistencia vial en las escuelas que lo soliciten a la hora de entrada y
salida para salvaguardar la integridad fisica de los educandos.

Actividad

INDETER
MINADO

Namero de asistencias viales
solicitadas/nimero de asistencias
viales realizadass por 100

Depende de las solicitudes
que reciban para otorgar el
servicio publico.

CUMPLE CON OBJETIVO

Llevar a cabo acciones para prevenir accidentes viales

Actividad

12

Namero de acciones
realizadas/nimero de acciones
programadas por 100

CUMPLE CON OBJETIVO

Instrumentar acciones para formalizar y agilizar el trafico en caso de
accidentes o coaliciones que como consecuencia lo entorpezcan.

Actividad

12

Ntimero de aciones preventivas
realizadas/niimero acciones
preventivas programadas por 100

CUMPLE CON OBJETIVO
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EJE ESTRATEGICO: Atender las Desigualdades Sociales, Exclusiones y Seguridad.

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL
COORDINACION DE MOVILIDAD
DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA, MOVILIDAD Y PROTECCION CIVIL

SEGUIMIENTO DE ACCIONES PROGRAMADAS 2026

GOl RB MUN<TPALL I

LINEA DE AGGION: Gullura vial en San Blas
OBJETIVO: Seguridad para los sanblanceses.
UNIDAD DE META ' :
CONCEPTO R ANUAL METODO DE CALCULO OBSERVACIONES AVANGE PRIMER TRIMESTRE
Numero de operaticos de vigilancia por las

poblaciones, carreteras, y caminos de
Realizar operativos de vigilancia permanentes en poblaciones, carreteras y et municipio realizados / Numero de
caminos del municipio Actividad 365 operalicas de vigilancia por las CON AVANGE

poblaciones, carreteras, y caminos de

municipio programados por100
PRV R
) ) Documento realizadd/dacumento,

Elaboracion del Programa Operativo Anual 2027. Documento 1 - dlizado/dacymento, NO APLICA

‘«}E:ranj_ac_io por 1007 7

0 DIAZ AN biAs, i
AN BLAS, NAYARIT/

Lontraloria
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MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL
COORDINACION DE PROTECCION CIVIL (o
DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA, MOVILIDAD Y PROTEGCION CIVIL

SEGUIMIENTO DE ACCIONES PROGRAMADAS 2026

EJE ESTRATEGICO:Gobemanza, Modernizacion Municipal y Gobierno Abierto,
[OBJETIVO: Mejorar servicios piiblicos municipales y la funcién ptiblica.

ESTRATEGIA: Mejoramlento en la prestacién de servicios publicos municipales

CONTRALQRA MUNICI

SAN BLAS, NAYARIT /1

CONGEPTO ur:;ggg:z META ANUAL HMETODO DE CALCULO OBSERVACIONES AVANCE PRIMER TRIMESTRE
- i Documento realizado/documento
NO CUMPLE CON 0B (0]
Elaborar el programa municipal de Proteccion Givil Documento 1 programado por 100 U N OBJETIV
Implementar el Atlas de Riesgo del municipio para la prevencion Documento realizado/documento
G ! NO CUMPLE CON OB (0]
proteccion y salvaguarda de las personas Docurmanto 2 programado por 100 GONQRIET
ok e et Myt e Nimero do acionss prvontie
suscliosrerniel M iog ue' biia 6 fasto.0 afe%,le - Actividad 14 realizadas/niimero acciones CON AVANCE
G909t pong g preventivas programadas por 100
las personas, sus bienes y el entorno.
= Nimero capacitaciones realizadas /
Recibir capacitacion. Actividad 4 nimero de capacitaciones CUMPLE OBJETIVO
programados por 100
Nuimero de aclividades
Llevar a caho actividades en el Sistema de Proteccion Civil Muncipal Actividad 6 realizadas/niimero actividades CUMPLE OBJETIVO
programadas por 100
Elaborar el Programa Anual de Trabajo 2027 Documento 1 Dagumento realizadolgggypgento NO APLICA
g ! ’ programado. por 100 "%
iy 1 0 P
[
LIC/LORENA 1O DIAZ 7 T g o
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SEGUIMIEN

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

EJE ESTRATEGICO:Gobernanza, Modernizacian Municipal y Gobierno Abierto.

OBJETIVO: Mejorar servicios piblicos municipales y la funcién publica.

CONTRALORIA MUNICIPAL
TO DE ACCIONES PROGRAMADAS 2026

IESTRATEGIA: Optimizar el desempefio de los funcionarios piiblicos

UNIDAD DE

? GON_CEPTO MEDIDA META ANUAL : M_ETODO DE CALGULO OBSERVAGIONES AVANCE PRIMER TRIMESTRE
Realizar auditorias, para el mejoramiento de gestin ¥y control del manejo de (Nimero de auditorias realizadas /
recursos pliblicos en las Dependencias y Entidades de la Administracion Actividad 24 nimero de auditorias CUMPLE CON OBJETIVO
Publica Municipal : Programadas) X100
; Z . Dicha proyeccion se
Realizar ordenes de auditorfa, que tengan por objeto comprobar el ; :
cumplimiento de obligaciones, facultades y atribuciones por parte de las| Documento | Indeterminado documento realizado/documento encuentr.a 2 ocliir's 4 lak CUMPLE CON OBJETIVO
. 2 programado por 100 auditorias que se
dependencias y entidades . é
practiquen.
Dicha proyeccion se
Requerir a los Servidores Plblicos de las Dependencias y Entidades, . encuentra supeditada al
Municipales, para que proporcionen, en los términos y plazos que les sean| Documento | Indeterminado documerglc:;rerz;\él;cz‘zd?;';!?ggmento tipo de investigaciono | CUMPLE CON OBJETIVO
solicitados, los informes, documentos y, en general prog P auditorfa que se esté
llevando a cabo.
Realizar el estudio y evaluacion del desempeiio de las Dependencias y - (Acciones realizada/Acciones
Entidades Actividad 4 Programadas) X100 CUMPLE CON OBJETIVO
Establecer mecanismos internos para la Administracién Publica Municipal 2 ; :
que prevengan actos u omisiones que pudieran constituir responsabilidades| Actividad 144 (Accg)nes redtigasaiincignee CUMPLE CON OBJETIVO
SRy rogramadas) X100
administrativas;
Dicha proyeccion se
- T : . ) encuentra supeditada al
Ordenar realizamf’)n de nolificaciones relativas a los actos administrativos Actividad Idletertiifiads clocumen_to realizado/documento analisis que se deba llevar | CUMPLE CON OBJETIVO
de su competencia firmado por 100
dentro de una
invesligacion o auditorfa.
Elaborar y/o coadyuvar en la realizacién de proyectos de reglamentos (Namero de proyectos slicitados
Y Lkl Proy g '[ Documento | Indeterminado | /NGmero de proyectos realizados) SIN AVANCE
manuales de organizacion. X100
Vigilar el comportamiento de la situacion patrimonial de los servidores Actividad 2 (Acciones realizada/Acciones CUMPLE CON OBJETIVO

publicos municipales

Programadas) X100
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MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

AUTORIDAD INVESTIGADORA
CONTRALORIA MUNICIPAL

SEGUIMIENTO DE ACCIONES PROGRAMADAS 2026

FE ESTRATEGICO:Gobernanza, Modernizacion Municipal y Gobierno Abierto.

|

OBJETIVO: Mejorar servicios ptiblicos municipales y la funcion pliblica,

ESTRATEGIA: Mejoramiento en la prestacidn de servicios piblicos municipales.

UNIDAD DE

de visitas programadas) * 100

asuntos.

GONGEPTO DE INDICADOR MEDIDA META ANUAL METOD‘Q'DEEALGULD OBSERVACIONES AVANCE PRIMER TRIMESTRE
i - (Nimero de IPRAS realizados /
Elaborar e Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa, Documento 2 Plimero de IPRAS presentados™] 00) CUMPLE CON OBJETIVO
—— i s, . Dicha proyeccion se encuentra
?ﬁglff:s;;stl‘:;dﬁaslg; r:?:::iiﬁ:;?:: las denuncias a presentadas en la conlraloria, o Documento | Indeterminado éﬁ:}l‘g‘;:i:ﬁﬂ#{;ﬂ:Zgﬁ;;gl;ﬁgé supeditada a las denuncias que| CUMPLE CON OBJETIVO
pl g presente la ciudadania,
(Ndmero de diligencias realizadas /
Realizar diligencias de invesligacion de las denuncias presentadas. Documento | Indeterminado nimero de diligencias CUMPLE CON OBJETIVO
programadas)*1 Uq
(Numero de médidas cautelares . :
i i . i = = # Dicha proyeccion se encuentra
Solicitar [T!edldas cautelares a la autoridad substanciadora o Documento | Indeterminado solicitadas / niimero de médidas supeditada al analisls de los NO APLICA
resoluloria. . cautelares —
programadas)*100 '
Determinar la existencia de aclos u omisiones que la Ley General de Responsabilidades (Ntmero de acuerdo realizado / nimero | Dicha proyeccion se encuenlra
Administrativas sefiale como fallas Documento | Indeterminado de acuerdo supedilada al analisis de los GUMPLE CON OBJETIVO
administrativas y en su caso, calilicarlas. programado)*{00 asuntos,
Impugnar la determinacion de las autoridades resolutoras de (Recursos de Inconformidad Depende del andlisis y crilerio
abslenerse de imponer sanciones administrativas a un servidor Documento | Indelerminado presentados/Recurso de de la resolulora realice sobre el NO APLICA
pliblico o particular. Inconformidad considerados)*100 expediente.
5 5 £ - (Namero de expedientes radicados / | Dicha proyeccion se encuentra
Rﬁg{;‘:{;ﬁpwi:lﬂﬁ;g: :105 hr:]iiﬁzz d:Snﬁigi;:z;z:::mﬁﬁ;ﬁ:gp ales, que Documento | Indeterminado niimero de expeidentes supeditada al anlisis de los CUMPLE CON OBJETIVO
P o Sp) the L programados para su radicacion)*100 asuntos.
(Ntimero de visitas realizadas / niimero Dicha proyeccion se encuentra
Ordenar la practica de visilas de verificacion, Documento | Indeterminado supeditada al andlisis de los CUMPLE CON OBJETIVO
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EJE ESTRATEGICO: Gobernanza, Modemizacion Municipal y Gobierno Abierlo,
OBJETIVO: Mejorar servicios piiblicos munlcipales y la funcién piblica.

|

MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL
COORDINACION DE COMUNICACION SOCIAL

SECRETARIA TECNICA
SEGUIMIENTO DE ACCIONES PROGRAMADAS 2026

ESTRATEGIA: .MeJorar los canales de comunicacién y atencion con la ciudadanfa para lograr

identificar prioridades en la prestacién de servicios pliblicos.

GONCEPTO

UNIDAD DE

pregramado por 100

BERRE META ANUAL METODO DE CALCULD OBSERVACIONES AVANGE PRIMER TRIMESTRE
I . o ; o Namero de veces en que se solictd su Depende del niimerc de
D;ZJS;":' rg;gﬂﬁ:;nﬁggﬁg:ga:;(glﬁ'll:;:iciira;"es’ sventos:y. acliyitedes quesh Aclividad Indeterminado difusién/ niimero de veces en que se aclividades que realice el CUMPLE CON OBJETIVO
g B difundié la informacién por 100 Ayuntamiento.
Coordinar la imagen insfitucional que deben observar las diferentes areas Aclividad realizada/actividad programada
administralivas de la Administracion Piiblica Municipal. Dogumerlo 4 por 100 CUMPLE CON OBJETIVO
Adminisirar las cuentas oficiales de redes sociales relacionadas con la Adminisiracién - Aclividad realizadafaclividad programada
Priblica Municipal; Aclividad 365 por 100 CUMPLE CON OBJETIVO
Realizar la debida programacién para la difusién efectiva de las correspondientes Documento realizado/documento
ubliositiones Documenta 12 programada por 100 CUMPLE CON OBJETIVO
Depende del niimero de
Invitar oportunamente a los medios de comunicacion a cubrir los eventos oficiales y| . - Aclividad realizada/aclividad programada evenlos que se realicen o
aclividades instiluclonales respeclivamente aictiidad Indelerminado por 100 programen las Dependencias y CUMPLE GON OBJETIVO
Entidades de la Administracion,
Supervisar previamente y sin excepcion el conlenido de los comunicados y - i i T
publicaciones de la Administracién Pdblica Municipal y de las redes sociales que se Actividad | Indeterminado | ActMdad realizadalaciividad programada | Depende de las difusiones que [ o CON OBJETIVO
¢ por 100 deben de realizarse.
administren.
Solicitar a la Tesoreria Municipal la conlratacion de servicios de medios de . Depende de las veces en que :
comunicacion para la difusién de los programas, servicios, tramites, eventos y Actividad Indeterminado Actividad realizade;f:l:g;ldad programada se requelra conlratar servicios | CUMPLE CON OBJETIVO
actividades en general de la Administracién Piblica Municipal. p de medios de comunicacién,
Elaborar el Programa Operafive Anual 2027. Documento i HELIRNl realizadldotuiiontd ;1A NO APLICA
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